Le référentiel des aides™

ENgagez-vous |

*L'éligibilité aux dispositifs décrits ci-aprés peut dépendre de plusieurs
critéres, comme l'effectif de votre structure. Renseignez-vous aupreés de
I'organisme concerné.
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Des diagnostics pour votre demarche RSE

Diag Perfimmo Diag Eco-flux

e Programme d’accompagnement

Structurer sa démarche et son plan d'actions RSE o I?valua,t|.0n de la perfo[mance pler§onnalisel, pour o.ptimiser vos colts et
- ———————————— énergétique du/des batiment.s réaliser des économies durables, en
e Construction chiffrée du plan d'actions de réduisant vos consommations en énergie,
rénovation énergétique en eau et en réduisant vos déchets.

n

* Conseil et accompagnement dans la mise e Permet de réaliser des économies de 40 . " A i
en place des demarches 000 euros par site en moyenne. Diag Decarbon'Action

Un accompagnement sur mesure

pour mettre en ceuvre vos

premiéres actions et les valoriser
* Mesure des émissions de gaz a

Durée:
e 3,5jours en collectif
e 2jours de présence du consultant

en entreprise, sur une durée de 3 VTE Vert
a 4 mois

Contenu:
e Les fondamentaux de la RSE Dispositif d'aide a 'embauche d'un jeune

e Des échanges avec les autres * Une mission de conseil c.ik?lée ’sur 13,j9urs
pour enclencher la transition énergétique et

effet de serre de I'entreprise RORINE
e Elaboration d'un plan d’actions .

‘ pour les réduire
AGENCE DE LA
TRANSITION
-

ECOLOGIQUE

Missions Expertise Conseil

e Missions de conseil ciblées sur 13 jours
(incluant 3 jours de suivi personnalisé par

entrepreneurs (BPI France et le écologique de l'entreprise
consultant) * L'aide VTE vert attribuée est de 8 000 € par
e Un diagnostic RSE des entreprises SIS

e Un accompagnement a la mise en
place d'une démarche RSE

adaptée a I'entreprise et a ses Diag Impact
objectifs de développement

le Responsable Conseil Bpifrance)
* Accompagnement pour l'intégration des comprenant un diagnostic et des
enjeux RSE/ESG *

Diag Ecoconception recommandations opérationnelles
¢ Evaluation de l'impact de votre entreprise * Les missions de conseil sont réalisées par

sur les parties prenantes ou encore un binbme composé d'un responsable
I'évaluation de l'impact de votre modele * Analyse du cycle de vie du produit Conseil Bpifrance et d'un des 350 experts
d'affaires * Définition d'un plan d'actions externes habilités par Bpifrance

¢ Suivi sur mois personnalisé

* Rapport de restitution de I'étude
e Accompagnement de |'entreprise a ADEME

I'obtention de I'écolabel européen .

AGENCE DE LA
TRANSITION
ECOLDGIQUE

*ESG = Critéres environnementaux, sociaux et de gouvernance M aison

QCO ClH |

ENTREPRENDRE ENSEMBLE

omotive ville
durable |

Bul's'


https://aides-territoires.beta.gouv.fr/aides/d762-accompagnement-a-la-rse/
https://www.bpifrance.fr/catalogue-offres/transition-ecologique-et-energetique/diag-perfimmo
https://bpifrance-creation.fr/entrepreneur/actualites/vte-vert
https://www.bpifrance.fr/catalogue-offres/soutien-a-linnovation/diagnostic-impact
https://www.bpifrance.fr/catalogue-offres/transition-ecologique-et-energetique/diag-ecoconception
https://www.bpifrance.fr/catalogue-offres/generaliste/missions-expertise-conseil
http://diagdecarbonaction.bpifrance.fr/
https://www.bpifrance.fr/catalogue-offres/transition-ecologique-et-energetique/diag-eco-flux
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Des diagnostics pour votre demarche RSE by
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Chambre

« Métiers
s /Artisanat
Durée:
e Diagnostic de 1h a 1h30 réalisé par un conseiller de la CMA
Contenu:

e Un état des lieux complet sur la situation de I'entreprise en matiere de
transition écologique

e Une vision a 360° pour mettre en évidence les besoins de l'entreprise
pour chacune de ces thématiques

e Des propositions afin d'élargir la discussion a d’autres horizons

@’ cel

Diagnostic RSE

e Evaluer la maturité sur les 3 piliers
de la Responsabilité Sociale de
I'entreprise : économique, social

et environnemental

 |dentifier des pistes d'actions
prioritaires pour déployer la
démarche RSE de votre entreprise

PCRH

Prestation de conseils en Ressources Humaines

Durée :

e L'accompagnement est modulable et s'adapte
aux besoins de |'entreprise (jusqu’a 30 jours
répartis sur 12 mois)

Contenu:

e Développer la marque employeur

» Mieux intégrer de nouveaux salariés

» Anticiper le changement et la transition
numeérique...

Prise en charge :

e jusqu'a 100 % par I'Etat et par des organismes

cofinanceurs (le plus souvent votre OPCO, sous

conditions) Mai
aison
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https://www.cci.fr/offre/evaluez-votre-maturite-aux-enjeux-de-la-rse
https://www.artisanat.fr/nous-connaitre/vous-accompagner/performa-environnement
https://les-aides.fr/aide/VyX3IRKX/direccte/prestation-de-conseil-en-ressources-diagnostic%20RSE%20cci-pcrh.html

TPE, PME : Réaliser gratuitement votre -
AUTO'DIA GNOSTIC E-PARCOURS RSE

e Formation gratuite de 20
heures en e-learning : vidéos,
podcast, live en replay, quiz et
fils de discussions interactives

AUTODIAGNOTIC IMPACTOMETRE

- Autodiagnostic sous forme de _ .
questions, en ligne CLIMATOMETRE - Mesurer le nlveailu de maturité

. Objectif : faire le point sur votre — 3 VR EMIERTEE EED 21
demarche RSEen20iminites enjeux RSE du monde actuel et

votre capacité a vous y adapter

. 32 questions pour évaluer I'impact
environnemental de vos
produits/services, de votre chaine de
valeur, de votre fonctionnement interne

ou encore de votre stratégie/risque


https://priorra.fr/realisez-votre-autodiagnostic-rse/
https://www.bpifrance-universite.fr/formation/les-odd-cest-pas-complique-tpe-pme-osez-la-rse-pour-une-croissance-durable/
https://www.bpifrance-universite.fr/formation/climatometre/
https://www.bpifrance-universite.fr/formation/mon-impactometre/

Entamez une transition RSE

grace a votre OPCO

7\
OCAPIAT oPCO

La transition écologique u

ne pourra se faire sans
la mobilisation des
entreprises

orco La loi Climat et Résilience confie
A+I aux opérateurs de compétences
(Opco) la mission « d’informer les L'humain au coeur des services
entreprises sur les enjeux liés au
développement durable et de les
accompagner dans leurs projets
C’ PCO EP d'adaptation a la transition
écologique, notamment par
I'analyse et la définition de leurs

opCo besoins en compétences ».
Constructys

2 I _—ll QOPCO

CouTETENCES I'op@mmerce Mobilités
Opérateur de compétences II_—

Soutenirles competences

cuson

Renseignez-vous aupres de votre organisme reférent éco P UlS' Clyb:H]

zzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzzz


https://www.opco2i.fr/
https://www.akto.fr/
https://www.opco-atlas.fr/
https://www.afdas.com/
https://www.ocapiat.fr/
https://www.constructys.fr/
https://www.opco-sante.fr/prehome
https://www.lopcommerce.com/
https://www.uniformation.fr/
https://www.jebougemonavenir.fr/?gclid=CjwKCAjw6IiiBhAOEiwALNqncRO5zmRgHyscLVyFOAfwgoKOgRfpIiD9UB3yBuqyXjr4gaUVLKKcVxoCP5AQAvD_BwE
https://www.opcoep.fr/

